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Grójec, dnia………………..
OŚWIADCZENIE

Ja niżej podpisana ……………………………., legitymująca się dowodem osobistym ………………, ubiegając się o zatrudnienie w ramach projektu systemowego pn. Praca Owocem Aktywizacji realizowanego przez PCPR w Grójcu oświadczam, że:

1) jestem/nie jestem* zatrudniony w instytucji uczestniczącej w realizacji PO KL /Instytucja Zarządzająca, Instytucja Pośrednicząca, Instytucja Wdrażająca (Instytucja Pośrednicząca II stopnia), Regionalny Ośrodek EFS, Krajowy Ośrodek EFS, oraz Krajowa Instytucja Wspomagająca/**.

Forma zatrudnienia***: umowa o pracę w wymiarze …………..……., umowa zlecenie, umowa o dzieło, inna forma - …………………………………*, zajmowane stanowisko …………………………………… .

Nazwa instytucji*** ……………………………………………………………………………………………., 

2) jestem/nie jestem* zatrudniony w innym projekcie finansowanym w ramach PO KL, jak również w ramach innych programów NSRO.

Forma zatrudnienia***: umowa o pracę w wymiarze …………..……., umowa zlecenie, umowa o dzieło, inna forma - …………………………………*, zajmowane stanowisko Koordynator Projektu.

Forma zatrudnienia***: umowa o pracę w wymiarze …………..……., umowa zlecenie, umowa o dzieło, inna forma - …………………………………*, zajmowane stanowisko ……………………………………. .

Forma zatrudnienia***: umowa o pracę w wymiarze …………..……., umowa zlecenie, umowa o dzieło, inna forma - …………………………………*, zajmowane stanowisko ……………………………………. .

3) w przypadku zatrudnienia mnie do realizacji zlecenia, o które się ubiegam nie będzie zachodził konflikt interesów ani podwójne finansowanie w związku z innymi wykonywanymi przeze mnie zadaniami służbowymi.

4) w przypadku zatrudnienia mnie do realizacji zlecenia, o które się ubiegam obciążenie wynikające z zaangażowania w realizację zadań w więcej niż jednym projekcie nie będzie wykluczało możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych mi zadań oraz będę:

- prowadzić ewidencję godzin i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów,

- przedkładać Zleceniodawcy ewidencję, o której mowa w pkt a, w odniesieniu do okresu realizacji projektu Zleceniodawcy, na warunkach określonych w umowie.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki z dnia 22 listopada 2010 roku personelem projektu nie mogą być osoby zatrudnione w instytucjach uczestniczących w realizacji PO KL, chyba że nie zachodzi konflikt interesów ani podwójne finansowanie. Natomiast osoby zaangażowane w realizację zadań w więcej niż jednym projekcie mogą zostać zatrudnione w ramach kolejnego projektu, o ile obciążenie z tego wynikające nie będzie wykluczało możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych danej osobie.

……………………………
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